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Stellenausschreibung: Leitung Kommunikation 
Der HMKV Hartware MedienKunstVerein e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Leitung Kommunikation. Diese eigenverantwortliche Stelle berichtet direkt an die 
Leitung des HMKV. Als Leitung Kommunikation verantwortest und gestaltest Du für 
eine bedeutende, dynamische Kulturinstitution die Bereiche Presse-, Medien- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Marketing, Kooperationen und Digitalisierung in einem von Dir 
geführten Team. 
 
Wen suchen wir?  
Du bist eine überzeugende und kreative Person, arbeitest gerne im Team und bringst 
Organisationstalent, strategisches und konzeptionelles Denken sowie Belastbarkeit 
mit. Du legst Wert auf serviceorientiertes Handeln und Denken, gestaltest Deinen 
Verantwortungsbereich fachlich versiert, erfahren und mit einem hohen Maß an 
Qualitätsbewusstsein. Du verfügst über eine strukturierte und kommunikationsstarke 
Arbeitsweise und soziale Kompetenz im Umgang mit Team und Öffentlichkeit. 
 
Deine Aufgaben 

• Entwicklung, Planung und Umsetzung einer Kommunikationsstrategie in 
Absprache mit der künstlerischen Leitung und der Geschäftsführung 

• Zielgruppenanalyse und deren Ansprache für das Programm sowie Planung 
und Durchführung von Evaluationen  

• Planung und Umsetzung der Presseaktivitäten und Mediaplanungen, 
insbesondere Aufbau und Pflege von Kontakten zur lokalen Tagespresse und 
zu nationalen und internationalen Medienvertreter*innen, Organisation und 
Leitung von Pressekonferenzen und -terminen 

• Budgetierung und Budgetverwaltung 
• Verfassen, Redigieren und Versenden von Pressemitteilungen und weiterer 

Texte für unterschiedliche Medien und Zielgruppen 
• Konzeption, Planung und Umsetzung von Printprodukten und Anzeigen 
• Redaktionsleitung (Bild und Text) aller Printprodukte und Anzeigen 
• Kommunikation mit und Kontrolle von Dienstleister*innen  
• Inhaltliche Verantwortung der Website und Sozialen Medien (CMS) und des 

digitalen Newsletters in deutscher und englischer Sprache 
• Planung und Umsetzung von Merchandise-Artikeln und Give Aways 
• Konzeption und Verantwortung für Marketingmaßnahmen 
• Auswertung von Presseberichterstattungen, Erhebungen und Statistiken  
• Kontrolle und Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben (u.a. Urheberrecht, 

Telemediengesetz, VG Bild-Kunst, Datenschutz-Grundverordnung usw.) 
• Budgetplanung, -verwaltung und -kontrolle, Beschaffungswesen und 

Rechnungsprüfung für diesen Bereich 
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Wir erwarten  
• Profunde Arbeitserfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit eines Kulturbetriebs 

und nachweisliche Erfolge in der Planung und Umsetzung von Presse- und 
Kommunikationsprojekten 

• Erfahrung in der Betreuung und Überwachung von Budgets 
• Organisationstalent, Sorgfältigkeit, Transparenz, Belastbarkeit, Teamgeist 

sowie ausgeprägtes Kommunikations- und Vermittlungstalent 
• Starker sprachlicher Kommunikationsstil und Befähigung zu 

zielgruppengerechter Sprache 
• Umfassende Kenntnisse von Social Media- und Webaktivitäten 
• Sehr gute MS Office-Kenntnisse 
• Stilsichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Kenntnisse von und Kontakte zu relevanten Multiplikator*innen und 

Netzwerken, Kultureinrichtungen und Pressevertreter*innen 
 
Was Du bei uns findest:  
Der HMKV Hartware MedienKunstVerein e.V. besitzt eine einmalige Stellung in 
Deutschland: als Ausstellungshalle, Forschungslabor und Aktionsplattform hat sich der 
HMKV der Produktion, Präsentation und Vermittlung von zeitgenössischer (Medien-) 
Kunst verschrieben. Medienkunst wird dabei als zeitgenössische Kunst verstanden, 
die sich inhaltlich und konzeptuell mit unserer in starkem Maße medial und 
technologisch geprägten Gegenwart auseinandersetzt. Dabei nutzt der HMKV die 
Mittel der Kunst, um Menschen zur Reflexion über gesellschaftliche, politische, 
ökonomische oder ökologische Zusammenhänge anzuregen.  
Wir sind ein gemeinnütziger Kunstverein, der seine Arbeit mit öffentlichen 
Fördermitteln und privaten Drittmitteln finanziert und aus einem Team von ca. 14 
Mitarbeiter*innen im Büro und 7 Kolleg*innen im Servicebereich der 
Ausstellungsfläche, unserem Infoteam, besteht.  
Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Position in einer jungen. internationalen 
Institution. Bei uns arbeitest Du in einem Team mit flachen Hierarchien und 
respektvollem Umgang, geprag̈t von Offenheit, Vielfalt und Neugierde. Ausgewaḧlte 
Fortbildungsmog̈lichkeiten werden unterstuẗzt und finanziert. Die Arbeitszeitregelung 
(Gleitzeit) ist flexibel, der Abbau der Ub̈erstunden durch Freizeitausgleich geregelt. 
Dein Vertrag umfasst 30 Tage Urlaub im Jahr.  

Rahmenbedingungen und Voraussetzungen für die Stelle:  
Die Stelle umfasst einen Umfang von 40 Stunden/Woche (100%, Vollzeit) und wird in 
Anlehnung an den TV-L bezahlt. Wir bieten ein Arbeitszeitmodell, das mobiles Arbeiten 
und Arbeit in Präsenz kombiniert. Vor größeren Veranstaltungen können flexible 
Arbeitszeiten und Überstunden vorkommen, die in der Folge zeitnah durch Freizeit 
ausgeglichen werden.  
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Da die Stelle mit öffentlichen Fördermitteln finanziert wird, unterliegt sie den Auflagen 
des Förderers und somit dem Besserstellungsverbot. Die Stelle ist zunächst auf ein 
Jahr befristet. Wir sind jedoch sehr an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert.  
 
Bewerbungsschluss & Vorstellungsgespräch: 
Personen, die sich als BI*PoC (Black, Indigenous*, Person of Color) und/oder FLINT* 
identifizieren, insbesondere intersektional marginalisierte Menschen, werden 
besonders ermutigt, sich zu bewerben. Die Vorstellungsgespräche finden am 7. 
Dezember 2021 in Dortmund statt. 
Wir freuen uns über Deine aussagekräftige Bewerbung, die neben der Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und Deinem Lebenslauf und den entsprechenden Zeugnissen ein 
einseitiges Abstract enthält, in dem Du aus Deiner Sicht die Stärken und Schwächen 
des Öffentlichkeitsauftritts des HMKV darstellst.  
Bitte sende die Bewerbung ausschließlich per Mail und in einem PDF-Dokument 
bis spätestens zum 21. November 2021 an: bewerbungen@hmkv.de.  
Bitte teile uns Deinen möglichen Arbeitsbeginn im HMKV mit. 
Telefonische Rückfragen sind an Mathias Meis zu richten: 0176 / 221 79 666. 
 
Datenschutzklausel gem. §12 Abs. 2 Datenschutzgesetz NRW 
Die von uns erbetenen, personenbezogenen Angaben werden im Rahmen des vorliegenden Bewerbungsverfahrens verarbeitet 
und gespeichert sowie gemäß der Mittelverwendungsanforderungen für öffentliche Fördermittel aus Nordrhein-Westfalen 
verwaltet. Deine personenbezogenen Angaben sind Voraussetzung für die Berücksichtigung am Bewerbungsverfahren. Deine 
Bewerbungsunterlagen werden nach Bekanntgabe einer Entscheidung für eine*n Kandidat*in aus unseren Systemen gelöscht. 
 


